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Zruiuje se predchozi ustanoveni této smérnice pod nazvem ,,Skolni program poradenskych
sluzeb“ pod ¢.j. ZSDob/604/2023 z 31. 8. 2023.

Obecna ustanoveni

Smeérnice o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole vychazi z vyhlasky €. 72/2005 Sb., o
poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zatizenich, ve znéni
pozd¢jsich predpisi.

1. Vymezeni pojmu

1. Reditel $koly zabezpetuje poskytovani poradenskych sluzeb ve $kole $kolnim
poradenskym pracovistém.

2. SKolni poradenské pracovisté (SPP) spada do oblasti poradenskych sluzeb ve $kole.
Poradenské sluzby ve $kole jsou na nasi skole zajistovany vychovnymi poradci pfi . a
II. stupen, Skolnim metodikem prevence, Skolnim psychologem a specialnim
pedagogem.

3. Vsichni ¢lenové tymu spolu kooperuji a jejich ¢innosti se vzajemné prolinaji. Uzce
spolupracuji predevsim s tiidnimu ugiteli, vychovatelkami SD a dalsimi pedagogy koly
a Skolskymi poradenskymi zafizenimi (PPP, SPC) a jinymi organizacemi.

4. Skola zajistuje poskytovani a koordinaci preventivnich, pedagogickych a poradenskych
sluzeb pfimo na skole.

2. Pravidla poradenskvch sluzeb

1. Poradenské sluzby se ridi vyhlaskou ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych
sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zarizenich, ve znéni pozdéjSich
predpisi.



2. SPP poskytuje bezplatné standardni poradenské sluzby, a to na Zadost zakd, jejich
zakonnych zéstupcli, pracovnikli Skoly nebo Skolskych zafizeni nebo na zékladé
rozhodnuti organu vefejné moci.

3. Skola (SPP) prokazatelnym a srozumitelnym zptsobem informuje 4ka a v piipadé
zaka, ktery mé zédkonného zéstupce, také jeho zdkonného zéstupce o

a)

b)

c)

psychologickych, specidln¢ pedagogickych poradenskych sluzbach, které
poskytuje, v¢etné urceni pedagogickych pracovnik, kteti je zajistuji,

ucelu a prabéhu poskytovani psychologickych, specidlné pedagogickych
poradenskych sluzeb a

pravech a povinnostech zdka a jeho zakonného zastupce spojenych s
poskytovanim psychologickych, specidln¢ pedagogickych sluzeb ve skole,
véetné prava obratit se na Ceskou $kolni inspekci podle § 174 odst. 6 $kolského
zakona.

4. PFi poskytovani poradenskych sluzeb SPP

respektuje ucel poradenskych sluzeb,

dodrzuje etické zasady poskytovani poradenskych sluzeb,

vychazi z individualnich potieb zaka, podporuje jeho samostatnost a piispiva
k jeho socidlnimu zaclefiovani,

poskytuje zletilému Zakovi nebo zdkonnému zastupci zZaka zpravu a doporuceni,
které jsou vysledkem psychologické nebo specialné pedagogické diagnostiky,
spolupracuje s jinymi Skolami a Skolskymi zatizenimi,

sleduje a vyhodnocuje poskytovani navrzenych podptrnych opatfeni zaka,
informuje Zdka a zdkonného zastupce Zdka o poradenskych sluzbach
poskytovanych Skolou nebo Skolskym poradenskym zatizenim,

poskytuje zédkovi a zdkonnému zastupci zédka podrobné a srozumitelné
seznameni s pribéhem a vysledkem poskytovani poradenskych sluzeb.

5. Poradenska sluzba se za¢ne poskytovat bez zbyte¢ného odkladu, nestanovi-li jiny pravni
piedpis jinak. Krizova poradenska intervence, kterou se poskytuje pomoc v naléhavych
ohrozujicich situacich, se poskytuje bezprostiedné po ptijeti informace.

3. Skolni poradenské pracovisté (SPP)

Program SPP v nasi §kole napliiuje zejména tyto cile:

Pracovat se vSemi subjekty Skoly a vytvofit tak Sirokou zékladnu primarni
prevence Skolni netspésnosti a socidln€ nezadoucich jevi.

Sledovat ucinnost preventivnich programt aplikovanych skolou a vytvofit
metodické zazemi pro jejich vytvafeni a realizaci.

Zaméfit se na primarni prevenci socialn¢ patologickych jevil, vytvaii spolu
s ostatnimi  uliteli preventivni program Skoly (samostatny dokument),
kontroluje jeho realizaci.



e Piipravit podminky a rozSifit moznosti spole¢n¢ho vzdélavani zakd se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zakl nadanych ¢i1 mimoradné nadanych,
vcetné zakl z jin¢ho kulturniho prosttedi a zaki se socialnim znevyhodnénim.

e Vybudovat pfiznivé socialni klima pro zaclenéni kulturnich odliSnosti a
piijimani socidlnich odlisnosti na Skole.

e Posilit pribéznou a dlouhodobou péci o zdky s neprospéchem a vytvofit
predpoklady pro jeho snizovani.

e Prohloubit véasnou intervenci pfi aktualnich problémech u jednotlivych zaki a
tiidnich kolektivii a vyhledavat problémové projevy chovani, projevy Sikany a
napomaha s jejich reSenim.

e Poskytnout metodickou podporu ucitelim pii aplikaci psychologickych a
specialné pedagogickych aspekti vzdélavani do Skolnich vzdélavacich
programul.

e Prohloubit a zlepsit spolupraci a komunikaci mezi §kolou a zakonnymi zastupci.
e Integrovat poradenské sluzby poskytované Skolou se sluzbami Skolskych
poradenskych zatizeni (PPP, SPC, stfediska vychovné péce, OSPOD apod.).

e V oblasti kariérového poradenstvi poskytovat informace a poradenskou podporu
pii volbé dalsi vzdélavaci cesty a profesniho uplatnéni.

4, Poskytovani poradenskych sluzeb SPP

1. Skola uskutetiiuje program poradenskych sluzeb ve $kole, ktery zahrnuje popis a
vymezeni rozsahu c¢innosti pedagogickych pracovnikil, preventivni program Skoly
véetn¢ strategie predchazeni Sikané€, Skolni netspéSnosti a projevim rizikového
chovani.

2. Posileni kvality poskytovanych poradenskych sluzeb probiha zejména prostiednictvim
sou¢innosti SPZ a SPP.

3. Pedagogicti pracovnici se podileji na zajistovani podpiirnych opatieni pro Zzaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, poskytuji soucinnost Skolskym poradenskym
zafizenim a spolupracuji s organy vefejné moci za u¢elem ochrany prav zaki. Skola
spolupracuje se SPZ také v oblasti dal§ich sluzeb zajisfovanych pro zaky podle
standardnich ¢innosti a sluzeb zajistovanych skolou.

4. Ve skole jsou zajiStovany poradenské sluzby v rozsahu odpovidajicim poctu a
vzdélavacim potfebam zaka Skoly zamétfené zejména na:

e podplirnd opatfeni pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,

¢ sledovani a vyhodnocovani ti¢innosti zvolenych podptirnych opatieni,

e prevenci Skolni netspésnosti,

e kariérové poradenstvi spojujici vzdélavaci, informacéni a poradenskou podporu k
vhodné volbé vzdelavaci cesty a pozdé€jSimu profesnimu uplatnéni,

e podporu vzdélavani a socialniho zacletiovani zakli z odliSného kulturniho
prostiedi a s odliSnymi zivotnimi podminkami,

e podporu vzdelavani zakt nadanych a mimofadné nadanych,



prabéznou a dlouhodobou péci o zéky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi a
vytvaieni pfiznivého socidlniho klimatu pro piijimani kulturnich a jinych
odliSnosti ve Skole a Skolském zafizeni,

v€asnou intervenci pii aktudlnich problémech u jednotlivych zdkh a tfidnich
kolektiv,

pfedchazeni vS§em formam rizikového chovani véetné riznych forem Sikany a
diskriminace,

priabézné vyhodnocovéani ucinnosti preventivnich programt uskuteciiovanych
Skolou,

metodickou podporu ucitelim pii  pouziti psychologickych, specialné
pedagogickych, ve vzdélavaci ¢innosti skoly,

spolupraci a komunikaci mezi Skolou a zdkonnymi zastupci,

spolupraci  skoly pii poskytovani poradenskych sluzeb se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi.

5. Pracovnici SPP

Poradenské sluzby ve Skole jsou na nasi skole zajiStovany vychovnymi poradci pfi L. a IL
stupen, Skolnim metodikem prevence, Skolnim psychologem a specialnim pedagogem.

e vychovny poradce —napln prace vychovného poradce je stanovena vyhlaskou ¢. 72/2005
Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zatizenich,
ve znéni pozdéjsich predpist;

Standardni ¢innosti vychovného poradce

I. Poradenské ¢innosti:

1. Kariérové poradenstvi a poradenska podpora pii rozhodovani o dalsi vzdélavaci a profesni
draze zakl, zejména:

a.

zajisténi koordinace hlavnich oblasti kariérového poradenstvi, tedy kariérového
vzdélavani a diagnosticko-poradenskych ¢innosti zamétenych na volbu vzdélavaci
cesty Zaka,

provadéni individualnich Setfeni k volbé povolani a poskytovani individudlniho
poradenstvi v této oblasti ve spolupraci s tiidnim ucitelem,

poskytovani poradenske podpory zdkonnym zastupciim s ohledem na predpoklady
a o¢ekavani zakt, a to ve spolupraci s tfidnim ucitelem,

spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a stiedisky vychovné péce pii
zajistovani poradenskych sluzeb, které presahuji kompetence skoly,

informovani zakl 1 zdkonnych zastupcii o moznostech individudlniho vyuZziti
sluzeb stiedisek informacénich poradenskych stiedisek krajskych pobodek Utadu
prace Ceské republiky.

poskytovani kariérového poradenstvi zaktim cizinctim s ohledem na jejich
specifické vzdélavaci potieby.



2. Vyhledavani a orientacni Setfeni zakd, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvysSenou
pozornost, a ptiprava navrhii dalsi péce o tyto zaky, vcetné spoluprace na tvorb¢, kontrole
a evidenci planu pedagogické podpory pro zaky s potiebou podplrného opatieni 1. stupné.

3. Zajistovani zprostfedkovani vstupni i pribézné diagnostiky specidlnich vzdélavacich
potieb a mimofadného nadani, stejné jako interven¢nich ¢innosti pro zaky se specidlnimi
vzd¢lavacimi potfebami nebo zaky mimofadné nadané ve Skolskych poradenskych
zafizenich.

4. Spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pii zabezpeCovani podptrnych opatieni
a intervencnich ¢innosti pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

5. Ptiprava podminek pro vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve Skole,
koordinace poskytovani poradenskych sluzeb témto zakim Skolou a Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a koordinace vzdélavacich opatfeni u téchto zaku.

6. Poskytovani kariérového poradenstvi zadkim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
zejména zakiim uvedenym v § 16 odst. 9 Skolského zakona.

I1. Metodické a informacni ¢innosti
1. Metodické pomoc pedagogickym pracovnikiim skoly:
a. v otazkach kariérového rozhodovani zaku,
b. s pfipravou a vyhodnocovanim planu pedagogické podpory,
C. s napliovanim podplrnych opatieni ve vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi
potfebami,
d. stvorbou a vyhodnocovanim individualnich vzdélavacich pland
€. v praci s nadanymi a mimofadné nadanymi zaky.

2. Zprostfedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence pedagogickym
pracovnikim skoly.

3. Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikim Skoly v otdzkéach kariérového
rozhodovani 74k, integrace, individudlnich vzdélavacich plant, prace s nadanymi Zaky
apod.

4. Ptedavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a pé€e o Zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami pedagogickym pracovnikim Skoly.

5. Poskytovani informaci o ¢innosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych zatizeni
V regionu, o jejich zaméfeni, kompetencich a o0 moznostech vyuzivani jejich sluzeb zakim
a jejich zdkonnym zastupcum.

6. Shromazdovani odbornych zprav a informaci o zacich v poradenské péci dalSich
poradenskych zatizeni a jejich zajisténi v souladu se zdkonem o ochrané osobnich udajt.

7. Vedeni pisemnych zdznami umoZiujicich doloZit rozsah a obsah ¢innosti vychovného
poradce, navrzend a realizovana opatieni.

8. Koordinace a metodické vedeni asistentdl pedagoga ve skole.

e Skolni metodik prevence — standardni ¢innosti Skolniho metodika jsou vymezeny
pravnim predpisem — vyhlaskou €. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve
Skolach a Skolskych poradenskych zatizenich, ve znéni pozd¢jsich predpist;



P

10.

11.

12.

IL.

Metodické a koordinacni ¢innosti

Koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pfi realizaci minimalniho
preventivniho programu skoly.
Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zamétenych na prevenci
zaskolactvi, zavislosti, nasili, vandalismu, sexualniho zneuzivani, zneuzivani sektami,
rasismu a xenofobie, prekriminalniho a kriminalniho chovani, rizikovych projevii
sebeposkozovani a dalSich projevi rizikového chovani.
Metodické vedeni ¢innosti pedagogickych pracovnika skoly v oblasti prevence
rizikového chovani. Vyhleddvani a nastaveni vhodné podpory smétujici k odstranéni
rizikového chovani.
Koordinace vzdélavani pedagogickych pracovnikl Skoly v oblasti prevence rizikového
chovani.
Individualni a skupinova prace se zadky a studenty s obtizemi v adaptaci, se socidlné
vztahovymi problémy, s rizikovym chovénim a problémy, které negativné ovliviiuji jejich
vzdélavani.
Koordinace piipravy a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani multikulturnich prvkt do
vzdélavaciho procesu a na integraci zakl/cizincl; prioritou v rdmci tohoto procesu je
prevence rasismu, xenofobie a dalSich jevi, které souviseji s piijimanim odli$nosti.
Koordinace, podpora a priibézné vyhodnocovani realizace aktivit zamétenych na podporu
wellbeingu a duSevni zdravi zaka.
Metodicka podpora realizace tiidnickych hodin a dalsich aktivit zaméfenych na podporu
osobnostniho rozvoje, socio-emoc¢nich dovednosti a wellbeingu zaku a pozitivnich vztaht
v tfidnich kolektivech.
Koordinace spoluprace $koly s organy statni spravy a samospravy, které maji v kompetenci
problematiku prevence rizikového chovani, s metodikem preventivnich aktivit v poradné
as poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi, a dal$imi odbornymi
pracovisti, zafizenimi a institucemi, které piisobi v oblasti prevence rizikového chovani.
Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovisté a participace na intervenci a nasledné
péci v piipadé akutniho vyskytu rizikového chovani.
Shromazd’ovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci specializovanych
poradenskych zafizeni v rdmci prevence rizikového chovani v souladu se zdkonem
0 ochrané osobnich tidaj.
Vedeni pisemnych zdznamii umoziujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti Skolniho
metodika prevence, navrzena a realizovana opatieni.

Informacni ¢innosti

1. Zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice rizikového chovani,
0 nabidkach programu a projektti, o metodach a formach specifické primarni prevence
pedagogickym pracovniktim Skoly.

2. Prezentace vysledkl preventivni prace skoly, ziskavani novych odbornych informaci
a zkuSenosti.

3. Vedeni a pribézné aktualizovani databaze spolupracovnikli Skoly pro oblast prevence
rizikového chovani, zejména organu statni spravy a samospravy, stredisek vychovné
pée, poskytovateldi socidlnich sluzeb, zdravotnickych zafizeni, Policie Ceské



republiky, organti socialné-pravni ochrany déti, nestatnich organizaci ptisobici v oblasti
prevence, center Krizové intervence a dalSich zafizeni, instituci a jednotlivych
odbornik.

Predavéani informaci a zprav o realizovanych preventivnich programech zakonnym
zastupciim, pedagogickym pracovnikiim Skoly a Skolskému poradenskému zatizeni.
Vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi ¢innostmi
v souladu se zdakonem o ochrané osobnich udaju a pfedavani informaci realizovanych
preventivnich programech Skoly pro potieby zpracovani analyz, statistik a krajskych
plant prevence.

II1. Poradenské ¢innosti

1. Vyhledavani a orientacni Setfeni zaku s rizikem ¢i projevy rizikového chovani;

poskytovani poradenskych sluzeb témto zaktim a jejich zakonnym zastupcim, piipadné
zajistovani péce odpovidajiciho odborného pracovisté ve spolupraci s ttidnimi uditeli.
Spolupréce s tfidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signal spojenych s moZnosti
rozvoje rizikového chovani u jednotlivych zaki a tfid a participace na sledovani Grovné
rizikovych faktord, které jsou vyznamné pro rozvoj rizikového chovani ve skole.
Ptiprava podminek pro integraci zaki se specifickymi poruchami chovani ve skole

a koordinace poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto zakim Skolou

a specializovanymi Skolskymi zatizenimi.

Skolni psycholog — standardni ¢innosti $kolniho metodika jsou vymezeny pravnim
predpisem — vyhlaskou €. 72/2005 Sb., o poskytovéani poradenskych sluzeb ve skolach a
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Skolskych poradenskych zatizenich, ve znéni pozdéjSich predpist;

Standardni ¢innosti Skolniho psychologa

1.

Podili se na vytvareni programu poradenskych sluzeb ve Skole, véetné preventivniho
programu Skoly.

2. Komunikuje s vedenim skoly, pedagogy, zéky a zakonnymi zastupci.

I. Diagnostika a depistaz

1.

ok ownN

Spoluprace pii zapisu do 1. ro¢niku zakladniho vzdélavani. Depistaz specifickych poruch
uceni a poruch chovani.

Diagnostika pfi vzdélavacich a vychovnych problémech zaku.

Depistdz nadanych zaki.

Zjistovani socialniho klimatu ve tfidé.

Screening, ankety, dotazniky ve Skole.

I1. Konzultaéni, poradenské a intervenéni prace
1. Péce o Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, kterym jsou poskytovana podpiirna

2.

opatfeni prvniho stupné, zejména pomoc pii sestavovani pldnu pedagogické podpory
a vedeni.

Péce o zaky, kterym jsou poskytovana podplurnd opatieni druhého az patého stupné,
Zejména pomoc pii sestavovani individudlniho vzdélavaciho planu a vedeni.
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I11.

ok wdE

9.

10.

Individualni piipadova prace se zaky v osobnich problémech, zejména konzultace a vedeni.
Krizova intervence a zpracovani krize pro zaky, pedagogické pracovniky a zdkonné
zastupce.

Prevence skolniho netispéchu zaki, zejména naprava a vedeni.

Kariérové poradenstvi u zaki.

Techniky a hygiena uceni pro zaky.

Skupinové a komunitni prace s zaky.

Koordinace preventivni prace ve tiid¢, programu pro tfidy apod.

. Podpora spoluprace tfidy a tfidniho ucitele.

. Individuélni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti vychovy a vzdélavani.
. Konzultace se zakonnymi zastupci pii vzdélavacich a vychovnych problémech déti.

. Podpora tolerantniho a multikulturniho prostfedi ve Skole a Skolském zatizeni.

. Podpora pro dlouhodobé¢ selhavajici zaky ve vzdélavani.

. Realizace aktivit zamétenych na podporu wellbeingu a dusevniho zdravi zaka.

Metodicka prace a vzdélavaci ¢innost

Participace na pfipravé programu zépisu do 1. roéniku zdkladniho vzdé€lavani.

Metodicka podpora pii praci se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Metodicka pomoc tfidnim ucitelam.

Pracovni seminafe pro pedagogické pracovniky, konzultace a metodické vedeni.

Ugast na pracovnich poradach skoly.

Koordinace poradenskych sluzeb poskytovanych ve Skole, zejména vychovného poradce,
Skolniho metodika prevence a tfidnich ucitelt.

Koordinace poradenskych sluzeb mimo Skolu a spoluprace se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi, zdravotnickymi a dal§imi zafizenimi.

Metodické intervence z psychodidaktiky pro ucitele, véetné podpory pii tvorbé skolniho
vzdélavaciho programu.

Besedy a osvéta zdkonnym zastupctiim.

Prezentac¢ni a informacni ¢innost.

speciélni pedagog — standardni ¢innosti specialniho pedagoga jsou vymezeny pravnim
predpisem — vyhlaskou ¢. 72/2005 Sb., o poskytovéani poradenskych sluzeb ve skolach a
Skolskych poradenskych zatizenich, ve znéni pozdé;Sich predpist.

Standardni ¢innosti $kolniho specialniho pedagoga

1.

2.

Podili se na vytvareni programu poradenskych sluzeb ve skole, véetné preventivniho
programu Skoly.
Komunikuje s vedenim Skoly, pedagogy, zdky a zdkonnymi zastupci.

I. Diagnostika a depistaz

1.

Spoluprace pii zapisu do 1. rocniku zékladniho vzdélavani dle potteb a moznosti Skoly.



Vyhledavani zaku s rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potieb a zafazeni do vhodného
preventivniho, zejména stimulac¢niho, nebo interven¢niho programu.

Vyhledavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami a jejich zatazeni do Specidlné
pedagogické péce.

Konkretizovani vzdélavacich obtizi zaka, podileni se na stanoveni obsahu péce v 1. stupni
PO, vcetné planu pedagogické podpory a individualnim vzdélavacim planu a stanoveni
druhu, rozsahu, frekvence a trvani intervencnich ¢innosti.

Diagnostika specialnich vzdé€lavacich potieb zaka, zajiStuje specidlné pedagogickou
diagnostiku, zejména pii vzdélavacich problémech zakid, pro navazujici intervence ve
Skolnim prostfedi, specidlné pedagogicka diagnostika ptedpokladd pro cteni, psani,
pocitani, predpokladi rozvoje gramotnosti, analyza ziskanych udaji a jejich vyhodnoceni.
Specialn¢ pedagogicka diagnostika piti vychovnych problémech, stanoveni interven¢niho
pfistupu v ramci skoly i mimo ni, dle potfeb, moznosti a profilace Skoly.

Screening, ankety, dotazniky ve tfidach ve Skole tykajici se specidlnich vzdélavacich potieb
a rizika vzniku specialnich vzdélavacich potieb, nadani a mimofadného nadani.

I1. Konzultacni, poradenské a interven¢ni prace

1.
2.

Intervenéni podpora pii realizaci planu pedagogické podpory.

Dlouhodoba i kratkodoba individualni specidlné pedagogickd péce za icelem napliovani
podpturnych opatieni pro zéky, specidlné pedagogické vzdélavaci Cinnosti, reedukacni,
kompenzacni a stimulacni Cinnosti; se zdkem s rizikem vzniku specidlnich vzdélavacich
potieb.

Poskytovani logopedické intervence zamétené na stimulaci a reedukaci zaka s vadami feci,
jde-li o specialniho pedagoga se statni zavérecnou zkouskou z logopedie a surdopedie, a to
v souladu s doporu€enim Skolského poradenského zatfizeni a pod metodickym vedenim
Skolského logopeda skoly, poptipadé€ skolského poradenského zatizeni.

Dlouhodoba i kratkodoba specialné pedagogicka péce o skupiny zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, specialné pedagogické vzd€lavaci cinnosti, reedukacni,
kompenzacni a stimulacni Cinnosti; se skupinami zakl s rizikem vzniku specidlnich
vzdélavacich potieb.

Participace na vytvofeni individudlniho vzdélavaciho planu u 74kt se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami nebo planu pedagogické podpory u zakli s rizikem vzniku
specialnich vzdélavacich potieb ve spolupréci s tfidnim ucitelem, ucitelem odborného
pfedmétu, s feditelem Skoly, se zdkonnymi zastupci zdka, se zdkem a s ostatnimi partnery
podptirného tymu uvnitt 1 vné Skoly.

Pribézné vyhodnocovani Uc¢innosti poskytovanych podpirnych opatieni pro zaky se
specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami a rizikem vzniku specidlnich vzdé€lavacich potieb
u zakl nebo navrhovani a konzultovani jejich nasledné upravy.

Preventivni intervencni programy v oblasti Skolniho neuspéchu nebo vychovnych problémut
s uplatnénim specialné pedagogickych ptistupt.

Participace na kariérovém poradenstvi — volba vzdélavaci drahy Zzaka, individualni
provazeni zaka.

Upravy $kolniho prosttedi, zajisténi specidlnich pomiicek a didaktickych material.



10. Individualni konzultace pro rodi¢e, zabezpeceni pritbézné komunikace a kontakta s rodici
zéka/zakonnymi zastupci.

11. Individudlni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti specidlnich vzdélavacich
potieb a rizika vzniku specidlné vzdélavacich potieb.

12. Specidlné pedagogické ptistupy pii feSeni multikulturni problematiky ve Skolnim prostiedi.

13. Konzultace s pracovniky skolskych a dalsich poradenskych zatizeni.

II1. Metodické, koordinacni a vzdélavaci ¢innosti

1. Priprava a pribézna uprava podminek pro vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi
potfebami ve $kole — koordinace specialné pedagogickych poradenskych sluzeb na skole.

2. Metodickd pomoc tfidnim ucitelim pii vzdélavani zakt se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami nebo rizikem vzniku specidlnich vzdélavacich potieb.

3. Metodické ¢innosti pro dalsi pedagogické pracovniky skoly — specifika vyuky a moznosti
zaku dle druhu a stupné specidlnich vzdélavacich potieb, ndvrhy metod a forem prace se zaky
— jejich zavadéni do vyuky, instruktdZze vyuzivani specidlnich pomiicek a didaktickych
materiali.

4. Pracovni seminafe pro pedagogické pracovniky v oblasti specialnich vzdélavacich potieb
a rizika jejich vzniku.

5. Kooperace s pedagogickymi pracovniky skoly zajiStujicimi poradenské sluzby.

6. Kooperace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a s dalSimi institucemi a odbornymi
pracovniky ve prospéch zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami nebo s rizikem vzniku
specialnich vzd¢lavacich potieb.

7. Participace na vytvafeni Skolnich vzdé¢lavacich programi, individualnich vzdélavacich
plant, pland pedagogické podpory u Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo rizikem
vzniku specialnich vzdélavacich potieb.

8. Besedy a osvéta zejména zakonnym zastupctim.

6. Casova dostupnost sluzeb

Kazdy z poradenskych pracovniki se sejde se zaky, zakonnymi zastupci i ostatnimi
individudlné po predchozi domluvé nebo ve svych konzultaénich hodinach
zvetejnénych na webu skoly.

7. Informovanost o sluzbach

Ptehled o poskytovanych poradenskych sluzbach, které Skola nabizi Zakiim a jejich
zékonnym zastupcim je vetfejné pristupny na webovych strankach Skoly a informacni
nasténce Skoly.

8. Prace s informacemi a duvérnvmi daty




1. Informace a diivérna data o Zacich a jejich zakonnych zastupcich, ktera se pracovnici SPP
dozvédi v souvislosti s vykonem své poradenské Cinnosti, jsou ochraiiovana ve smyslu
zékona €. ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaji, ve znéni pozdéjsich predpisti.
2. Zpusob realizace pravidel pro ochranu informaci a divérnych dat v dokumentaci
poradenskych pracovniktl skoly vyplyvajicich z uvedeného zdkona je zaméten na:
e zachovani mlcéenlivosti o skuteCnostech tykajicich se osobnich tdaji Zzaka
zakonnych zastupct zak;

e dodrzovani zasady, aby programy, se kterymi pracuji pii poskytovani
poradenskych sluzeb, byly ptistupné pouze po piihlaSeni poveieného uzivatele ke

Skolni pocitacové siti.
3. V ptipad¢, Ze skola ukonéi pracovni smlouvu s pracovnikem poskytujicim poradenskou
sluzbu, feditel Skoly zajisti pfedani dokumentace novému pracovniku, piipadné zajisti

predani dokumentace do archivu Skoly.

9. Zavérefna ustanoveni

1) Kontrolou provadéni ustanoveni této smérnice jsou statutarnim organem skoly povéteny
vychovné poradkyné.

V Dobré dne 1. 1. 2026

Mgr. Radka Otipkovéa
feditelka skoly



